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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Экономика страховой организации» 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по специальности подготовки 38.02.02 

Страховое дело (по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Учебная дисциплина входит в общепрофессиональный учебный цикл. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- организационно-правовые формы организаций; 
- сущность организации как основного звена экономики отраслей; 

- основы формирования имущества страховой организации и источников его 
формирования, оценку эффективности их использования; 

- состав трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного 
использования; 

- механизмы ценообразования в страховой организации, формы оплаты труда; 

- основные экономические показатели деятельности страховой организации и методику 
их расчета. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

- проводить оценку источников формирования финансовых ресурсов страховой 

организации; 

- проводить оценку активов страховой организации; 

- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации; 

- рассчитывать по принятой методологии основные экономические показатели 

деятельности организации. 

Специалист страхового дела должен обладать общими и профессиональными 

компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 
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ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1 Определять условия договора страхования и страховую стоимость, рассчитывать 

страховую премию. 

ПК 2.3. Организовывать взаимодействие со страховыми агентами и посредниками. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

− максимальной учебной нагрузки обучающегося 110 часов, в том числе: 

• обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 102 часов; 

• самостоятельной работы обучающегося 8 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности» 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объём часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 116 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка* (всего) 108 

в том числе:  

− практические занятия 24 

− в форме практической подготовки 24 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 8 

Промежуточная аттестация в форме Экзамена 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Экономика страховой организации» 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся 

Объем часов, в т.ч. Коды 
компетенций, 
формировани 

ю которых 
способствует 

элемент 
программы 

 

 

всего 

 
практ. 

занятия 

 
в форме 
практ. 

подготовки 

Раздел 1. Сущность организации как основного звена экономики отраслей 
10 

   

Тема 1.1. 

Предприниматель 

ство и 

организационно- 

правовые формы 

организаций 

Содержание учебного материала 6    

 

 

ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 

1.1.1. Предпринимательская деятельность: понятие, субъекты, 

виды предпринимательской деятельности 2 
  

1.1.2. Юридическое лицо: признаки юридического лица, виды 

юридических лиц; коммерческие и некоммерческие 
организации 

2 
  

1.1.3. Классификация организаций по организационно- 
правовым формам. Особенности отдельных ОПФ. 
Классификация организаций по отраслевым различиям 

 

2 

  

Тема 1.2. 

Страховая 

организация как 

хозяйствующий 

субъект 

Содержание учебного материала 4    

ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 
1.2.1. Правовые основы деятельности страховых организаций. 
Надзор за деятельностью субъектов страхового дела 

2 
  

1.2.2. Лицензирование деятельности субъектов страхового 
дела. Виды деятельности страховых организаций 

2 
  

Раздел 2. Источники формирования финансовых ресурсов страховой 

организации 
10 4 4 

 

 

 

ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 

Тема 2.1. Капитал 

страховой 

организации 

Содержание учебного материала 4   

1.2.1. Финансовые ресурсы: порядок формирования, 

источники. Сущность и классификация капитала. Структура 

капитала страховой организации 

2 

  

1.2.2. Собственный капитал и его элементы. Понятие 

уставного, добавочного, резервного капитала, 

нераспределённой прибыли. 

2 
  

Практические занятия 2 2 2  
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 Практическое занятие №1. Оценка структуры и динамики 

капитала (на основе бухгалтерской отчетности страховой 
организации) 

 
2 

 
2 

 
2 

ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 

Тема 2.2. 

Обязательства 

страховой 

организации 

Содержание учебного материала 4   
ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 
2.2.1. Обязательства страховой организации и их состав. 

Финансовые обязательства страховой организации. Резервы 

поиска информации в сети Интернет. 

2 
  

Практические занятия 2 2 2 
ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 
Практическое занятие №2. Оценка структуры и динамики 

обязательств (на основе бухгалтерской отчетности 

страховой организации) 

2 2 2 

Раздел 3. Активы страховой организации 32    

Тема 3.1. 

Основные 

средства 

организации 

Содержание учебного материала 14    

 

 

 

 

 

ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 

3.1.1. Понятие имущества страховой организации. Состав 
активов страховой организации. 

2 
  

3.1.2. Основные средства и их использование. Структура 
основных средств 

2 
  

3.1.3. Виды оценки основных средств и их расчет 2   

3.1.4. Износ основных средств, виды износа и его 
характеристика 

2 
  

3.1.5. Амортизационные отчисления, понятие амортизации, 

норма амортизации, срок полезного использования основных 

средств 

2 
  

3.1.6. Способы начисления амортизации 2   

3.1.7. Показатели использования основных средств 2   

Практические занятия 8 2 2  

 

ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 

Практическое занятие №3. Оценка динамики основных 

средств и их среднегодовой стоимости 
2 2 2 

Практическое занятие №4. Решение задач по расчету 

износа основных средств 
2 2 2 

Практическое занятие №5. Решение задач по расчету 

размера амортизационных отчислений 
2 2 2 
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 Практическое занятие №6. Определение показателей 

эффективности использования основных средств (на основе 

бухгалтерской отчетности страховой организации) 

 

2 

 

2 

 

2 

 

Тема 3.2. 

Нематериальные 

активы страховой 

организации 

Содержание учебного материала 6 4 4  

3.2.1. Понятие и классификация нематериальных активов 2   
ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 3.2.2. Оценка нематериальных активов 2   

3.2.3. Амортизация нематериальных активов 2   

Практические занятия 4 4 4  

 

ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 

Практическое занятие №7. Решение задач на расчет размера 

амортизационных отчислений НМА 2 2 2 

Практическое занятие №8. Определение структуры активов 

страховой организации и оценка их динамики (на основе 

бухгалтерской отчетности страховой организации) 

2 2 2 

Раздел 4. Экономический механизм функционирования страховой организации 
48 12 12  

Тема 4.1. 

Трудовые 

ресурсы 

страховой 

организации. 

Организация и 

оплата труда 

Содержание учебного материала 12    

 

 

 

 

ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 

4.1.1. Персонал страховой организации: понятие и 

классификация. Показатели количественной и качественной 

характеристики персонала страховой организации 

2 
  

4.1.2. Управление персоналом в зависимости от 
организационной структуры страховой компании 

2 
  

4.1.3. Стратегическое управление персоналом в страховой 
компании. 

2 
  

4.1.4 Производительность труда, ее расчет 2   

4.1.5. Оплата труда: понятие, виды, характеристика. Формы и 
системы оплаты труда. 

2 
  

4.1.6.  Особенности  современных  формы  оплаты  труда  в 
страховых компаниях и оплаты услуг посредников 

2 
  

Практические занятия 2 2 2 

ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 
Практическое занятие №9. Определение динамики затрат 

страховых организаций на выплаты комиссионного 

вознаграждения  страховым  посредникам  (по  данным 
отчётности Центрального Банка) 

 

2 

 

2 

 

2 
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Тема 4.2. Доходы 

и расходы 

страховой 

организации. 

Ценообразование 

в страховой 

организации 

Содержание учебного материала 10    

 

 

 

ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 

4.2.1 Сущность и классификация доходов страховой 

организации 
2 

  

4.2.2. Сущность и классификация расходов страховой 

организации 
2 

  

4.2.3 Расходы на ведение дела. Себестоимость страховой 

услуги 
2 

  

4.2.4. Ценовая политика страховых организаций. 2   

4.2.5. Обоснование страхового тарифа 2   

Практические занятия 2 2 2 ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 Практическое занятие № 10. Решение задач по расчету 

брутто-ставки 
 

2 
 

2 
 

2 

Тема 4.3. 

Финансовые 

результаты 

деятельности 

страховой 

организации 

Содержание учебного материала 6    

 

ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 

4.3.1. Прибыль: понятие и виды прибыли 2   

4.3.2. Особенности распределения прибыли в страховой 

организации. Значение прибыли в деятельности страховой 
организации 

2 
  

4.3.3. Рентабельность: понятие, группы показателей 2   

Практические занятия 4 4 4 
 

ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 

Практическое занятие № 11. Определение величины дохода и 
прибыли страховой организации 

2 2 2 

Практическое занятие № 12. Определение рентабельности 

(на основе бухгалтерской отчетности страховой 
организации) с использованием Excel 

2 2 2 

Тема 4.4. 

Бережливое 

производство как 

модель 

повышения 

Содержание учебного материала 8    

ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 
4.4.1. Современные методы повышения эффективности 

организации производства. Принципы бережливого 

производства. Концепция Lean, принципы и инструменты 
бережливого офиса. Аудит рабочего места 

 

2 
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эффективности 

деятельности 

страховой 

организации 

4.4.2 Бережливое производство как способ повышения 

эффективности деятельности страховой организации. 

Современные технологии повышения эффективности. «20 
ключей», ERP система в управлении ресурсами 

 

2 

   

4.4.3. Виды потерь. Система 3М. Построение карты потока 

создания ценности. 
2 

  

4.4.4. 5S как основа для кайдзен, система рационализации 

рабочего места и способ повышения эффективности. Шесть 
сигм (6 σ) 

2 
  

Практические занятия 4 4 4 
 

ОК 1-9, ПК 1.1, 

ПК 2.3 
Практическое занятие №13. Деловая игра «Мячи» 2 2 2 

Практическое занятие №14. Организация рабочего места по 

системе 5S: визуализация и упорядочение 

 

2 

 

2 

 

2 

Зачёт по темам 1.1 – 4.4 2    

Экзамен 6    

Самостоятельная работа 
8 

   

ИТОГО 116 28 28  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Экономика страховой организации» 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета Экономика 

организации и управления персоналом. 

 

Оборудование учебного кабинета: 

• посадочные места по количеству обучающихся; 

• рабочее место преподавателя; 

• комплект учебно-наглядных пособий. 

Технические средства обучения: 

• компьютер с лицензионным программным обеспечением; 

• мультимедийный проектор. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы: 

1. Экономика организации: учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. В. Колышкин [и др.] ; под редакцией А. В. Колышкина, 

С. А. Смирнова. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 498 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06278-6. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/474223 

 

2. Основы экономики организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией 

Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 344 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-14874-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/484242 

 

3. Дорман, В. Н. Экономика организации. Ресурсы коммерческой организации : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / В. Н. Дорман ; под научной 

редакцией Н. Р. Кельчевской. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 134 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10585-8. — Текст : электронный 

// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475833 

https://urait.ru/bcode/484242
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности» 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляются 

преподавателем в процессе проведения опросов, практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы 

контроля 

и оценки 

результатов 

обучения 

Умения: 

1 
находить и использовать необходимую экономическую  

информацию  

2 
проводить оценку источников формирования финансовых Выполнение 
ресурсов страховой организации практических работ, 

3 проводить оценку активов страховой организации Выполнение 

4 
определять состав материальных, трудовых и финансовых практических 

ресурсов организации заданий на экзамене 

5 
рассчитывать по принятой методологии основные  

экономические показатели деятельности организации  

Знания: 

1 
организационно-правовые формы организаций  

2 сущность организации как основного звена экономики отраслей  

3 
основы формирования имущества страховой организации и 

источников его формирования, оценку эффективности их 
использования 

Устные зачеты по 

темам, 

4 
состав трудовых и финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного использования 
Устные задания для 

Экзамена 

5 
механизмы ценообразования в страховой организации, формы 
оплаты труда 

 

6 
основные экономические показатели деятельности страховой 

организации и методику их расчета 
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